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xivné, analyticky, s kritickym odstupem a v uzsi vazbé na teoreticky ramec publikace
i poznatky vzeslé z predeslych fazi vyzkumu.

Pokud bych mél zhodnotit publikaci jako celek, patrné nejcennéjsim prispévkem
autor( je dle mého nazoru empiricky ovérena struktura oborové specifickych doved-
nosti, ktera bez nadsazky muze byt vychodiskem pro tvorbu prislusnych oborovych
vzdélavacich standardl. Vymezeni dovednosti, jak je chapou autofi publikace (srov.
kap. 2), totiz vyrazné presahuje na jedné strané smérem k oborové specifickym
i mezioborovym znalostem a na strané druhé k vseobjimajicim kompetencim. Pro
jinak nez oborovédidakticky zamérené ¢tenare muzZe byt publikace pFinosna prede-
vsim v tom, Ze podava vyzkumem doloZzené svédectvi o polysémii a jisté specific-
nosti v presvédceni a hodnotovém systému ucitel( pisobicich na riznych stupnich
vzdélavani.

Autori publikace si kromé chvaly zaslouzi také exemplarni pokarani. Chtéji se
snad alibistickou formuli Publikace neprosla jazykovou korekturou vyvazat ze zod-
povédnosti za neprecizné odvedenou praci? Jazykova korektura by u publikaci ob-
dobného typu méla byt samozrejmym a nezpochybrnovanym standardem.!

Jelikoz kazdy Ctenar pristupuje k textu vzdy s vlastnimi normami a hodnotami,
mohu bez nadsazky konstatovat, ze pocin autorského kolektivu nasadil vysokou lat-
ku vyzkumu v oborovych didaktikach. Kniha soucasné doklada, Ze prace oborovych
didaktik( ma smysl a v podstaté je nikym nenahraditelna. Preji si, aby vliv dila byl
Co nejvetsi.

Petr Knecht
knecht@ped.muni.cz

ERTL, H.

A world of difference? Research on higher and vocational education in Germa-
ny and England

Mnichov: Herbert Utz Verlag GmgH, 2014, 211 s.

Tato sStudia nadvazuje na nedavny vyskum vysokoskolského a odborného vzdelava-
nia v Nemecku a Anglicku. Tematicky aj metodologicky je spata s predchadzajlcou
publikaciou autora, ktora bola publikovana v roku 2002 (viz Ertl, 2002). Jej cielom je
prispiet k dlhodobému vyskumu, ktory sa zameriava na spolocné oblasti zaujmu me-
dzi Anglickom a Nemeckom. Opiera sa o pracu Davida Phillipsa a inych vyskumnych
pracovnikov (viz napriklad Phillips & Ertl, 2003), ktori v ramci anglicko-nemeckej pe-
dagogickej vyskumnej skupiny (agerg.org) skimaju implementaciu reformy v SirSom
kontexte politiky Eurépskej Unie v Anglicku a Nemecku, pri¢om vyuzivajl implicitn(
komparativnu perspektivu.

1 Pozn. red.: Aniz bychom zpochybnovali autoriv nazor o nezbytnosti péce o jazykovou kulturu
odbornych publikaci, otazkou je, zda by jazykova korektura méla byt odpovédnosti autora, Ci
nakladatele.
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Tato kniha méze byt zaujimava pre odbornikov z oblasti pedagogiky, a to nielen
pre vyskumnych pracovnikov, ale aj pre ucitelov, ktori sa venuju odbornému a vyso-
koskolskému vzdelavaniu, kedze skimané témy si aktualne aj v inych europskych
krajinach. V Ceskej a Slovenskej republike sa stale hovori o reformach vo vzdela-
vani, o modernizacii vyssieho a odborného vzdelavania, o implementovani politiky
Eurdpskej Unie, o vzdelanostnej spolocnosti, o lisabonskej stratégii, o globalizacii
vo vzdelavani, o Standardizacii vzdelavacich modelov, ap. Publikacia je zaujimava
nielen z obsahovej stranky, ale aj z hladiska prezentovanej metodoldgie vyskumu,
pricom v kazdej kapitole sU detailne popisané pouzité metodologické postupy.

Tato publikacia skima politick( agendu a jej dopad na proces vzdelavania v An-
glicku a Nemecku. Opiera sa o mnozstvo vyskumnych projektov v oblasti vysoko-
Skolského a odborného vzdelavania v tychto dvoch narodnych kontextoch. Tento
vyskum dokazuje, ze prebiehajlca reforma vo vysokoskolskom a odbornom vzdela-
vani v tychto dvoch krajinach zdéraznila vnutornu diverzifikaciu institucionalnych
ramcov vzdelavacieho procesu, ktoré st s medzinarodnym kontextom spaté cCasto
len malo alebo umelo. Napriek niektorym podobnostiam v rozvoji vysokoskolského
a odborného vzdelavania v tychto dvoch krajinach, tato publikacia upozoriuje na
pretrvavajlci vyznam Specifického pristupu vo vzdelavacej politike.

Prva cast’ publikacie (kapitoly 1, 2 a 3) sa zameriava na niektoré hlavné témy
vysokoskolského vzdelavania v tychto dvoch krajinach, zatial co druha ¢ast’ (kapitoly
3 a 4) analyzuje reformné iniciativy v odbornom vzdelavani a praxi:

Prva kapitola prinasa vysledky vyskumu v oblasti financovania anglického vyso-
kého skolstva. Prostrednictvom zmieSaného metodologického dizajnu; deskriptivnej
analyzy databaz POLAR (Participation of Local Area) a UCAS (Universities and Col-
leges Admissions Service), dotaznikového Setrenia, rozhovorov v ohniskovych skupi-
nach, ap. odpoveda na otazku, aky je dopad zvysenych poplatkov na rozhodovanie
sa Studentov pri vybere vysokej skoly.

Druhd kapitola skima prechod zo stredoskolského odborného stupna vzdelavania
na vysokoskolsky stupen v kontexte Spojeného kralovstva. Prezentuje vysledky kom-
binovaného kvantitativneho a kvalitativneho vyskumu - analyzu Sirokospektralnych
databaz HESA (Higher Education Statistical Agency) a UCAS (Universities & Colleges
Admissions Service), dotazniky, hibkové rozhovory, inititucionalne pripadové stidie,
triangulaciu vysledkov vyskumu v diskusii, ap.

Tretia kapitola sa opiera o dva zdroje, pre ktoré bola vychodiskovym bodom
reforma nemeckého vysokoskolského vzdelavania v kontexte bolonskej agendy -
prednasku na konferencii ,,Uloha $tatu a budicnost vysokoskolského vzdelavania
vo Velkej Britanii, Japonsku a kontinentalnej Eurdpe“, ktora sa konala na Institute
japonskych studii Oxfordskej univerzity, a vyskum realizovany pre ESRC SKOPE na
katedre pedagogiky Oxfordskej univerzity. Kapitola sa opiera o publikacie vzniknu-
té z tychto dvoch zdrojov (Ertl, 2013a, 2013b) a zaobera sa dopadom bolonskych
reforiem na vysokoskolské vzdelavanie v Nemecku, pri¢om sa zameriava na zmeny
vztahov medzi Statom a vysokoskolskym vzdelavacim systémom ako aj na zmeny
v prechode z vysokej Skoly do pracovného trhu.
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Stvrtd kapitola sa zameriava na pristupy smerujuce k zvySovaniu vplyvu zamest-
navatelov na vytvaranie a rozvoj vSseobecnych odbornych kvalifikacii. Hodnoti za-
vedenie nového typu kvalifikacii v anglickom odbornom vzdelavani, ktoré malo po-
skytnut alternativu zavedenym odbornym kvalifikaciam. Na zber dat boli pouzité tri
metodologické pristupy: pripadové stldie, polostruktirované rozhovory a analyza
dokumentov.

Piata kapitola sa opiera o data Eurostatu a Eurobarometru o postoji EU obcanov
k odbornému vzdelavaniu, ako aj o vysledky prieskumu ucitelov a Skolitelov od-
borného vzdelavania, a prostrednictvom analyzy dokumentov, pripadovych studii
a rozhovorov analyzuje iniciativy na zlepSenie atraktivnosti primarneho odborného
vzdelavania a praxe v nemeckom kontexte.

Vysledky vyskumu prezentované v tejto publikacii poukazuju na niektoré kon-
krétne rozdiely vo vnimani a implementovani reforiem v skolstve v Anglicku a Ne-
mecku. Napriklad téma poplatkov za vysokoskolské vzdelavanie je v oboch krajinach
vnimana velmi rozdielne; kym v Nemecku boli tieto poplatky zrusené velmi rychlo
po ich zavedeni, v Anglicku su prispevky na vysokoskolské vzdelavanie a ich vyska
stale dominantnou témou. V oblasti financovania vzdelavania a kvalifikacnej reformy
potom Stldie poskytuju silné priklady turbulencii v Anglicku, a relativnej stability
a kontinuity v ramci nemeckej vzdelavacej politiky.

Aj vyskum dopadu eurdpskej urovne vytvarania politiky v oblasti vzdelavania
a praxe na zmeny v politike vzdelavania a jej realizacie v Nemecku a Anglicku pri-
niesol rozdielne vysledky. V Nemecku napriklad eurépske procesy velmi zasadne
zmenili Struktudru titulov a prechod absolventov na trh prace. Naopak, Anglicko sa
v oblasti vysokoskolského vzdelavania javi ako pomerne rezistentné voci vplyvom
vychadzajlcim z eurdpskych procesov. Nezavazny charakter Bolonskej deklaracie
umoznuje anglickému systému ignorovat’ procesy namierené na zvysenie porovnatel-
nosti vysokoskolského vzdelavania v ramci ,,Eurdpskeho vysokoskolského priestoru®.
Namiesto toho diskusiam v Anglicku dominuje téma financovania, medzinarodnej
atraktivnosti univerzit a Ulohy vysokoskolského vzdelavania v posilnovani ekono-
mickej konkurencieschopnosti, a preto bolonsky proces podstatne vysokoskolské
vzdelavanie v Anglicku neovplyvnil. Europeizacné procesy teda nad‘alej zohravaju
v Nemecku a Anglicku velmi odlisnu Glohu, a toto zistenie je v sulade s predchadzaju-
cou analyzou implementacie programov a iniciativ EU v Nemecku a Anglicku v oblasti
vyssieho sekundarneho a odborného vzdelavania.

Konkrétne vyskumné zistenia ilustrujeme na zaujimavom priklade studie prezen-
tovanej v kapitole 3, ktora moze byt insSpirativna pre podobné vyskumy na nasich
vysokych skolach. Prezentovany prieskum (Schomburg, Flother, & Wolf, 2012) sa
tykal implementovania bolonskych zaverov do vysokoskolského sektoru v Nemec-
ku. Prieskum zistoval, ako vnimajlu vysokoskolski ucitelia zmeny, ktoré priniesli
bolonské procesy. Na 75 nemeckych vysokoskolskych institlciach bolo oslovenych
8 200 vyucujlcich. Stidia uvadza, Ze 2 z 3 akademikov sa k novej $truktire $tudia
v podobe bakalarskeho a magisterského stupna vyjadrili kriticky, a 3 zo 4 responden-
tov prieskumu uviedli, Ze bolonské reformy zhorsili ich pracovné podmienky. Podla
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autorov je dolezité spomendt tieto vysledky v sUvislosti s otazkou nebezpecenstiev,
ktoré implementovanie bolonskych reforiem prinasa pre slobodu akademikov v de-
terminovani ich vlastnej sféry prace.

Publikacia prinasa analyzy réznych aspektov vztahov medzi vzdelavanim a hos-
podarstvom. Porovnanie zvyraznuje rozdiely medzi tymito dvomi krajinami, ktoré
su zakotvené v d'alekosiahlych spolocenskych pristupoch k hodnote réznych typov
vzdelania a k hodnote, ktord maju v hospodarskom systéme. Tak napriklad sa stale
vedie pomerne Siroka diskusia o rozliSovani vzdelavania na akademické a odborné
v Anglicku a pomerne vysokom statuse odbornych kvalifikacii v Nemecku. Uloha za-
mestnavatelov vo vytvarani kvalifikacii a Studijnych programov je, v porovnani s An-
glickom, v nemeckom kontexte velmi dobre zakotvena. Nehovoriac o tom, ze termin
odborné vzdelanie neznamena v kazdej z tychto krajin celkom to isté. V Anglicku
neexistuje formalna definicia odborného vzdelania. Vyskum prechodu z odborného
na vysokoskolské vzdelavanie demonstruje fakt, ze mnohé studijné programy, ktoré
su prezentované ako odborné, pripravuju zaroven studentov na d'alSie vzdelavanie.

Na zaver je mozno povedat, ze podla autorov tento vyskum vysokoskolského
a odborného vzdelavania v Anglicku a Nemecku poskytuje hlavne priklady vnitrona-
rodnej diverzifikacie, rozdielneho prijimania procesov a pretrvavajucej dolezitosti
socialnych, kultirnych a vztahovych systémov Specifickych pre danu krajinu. Na
druhej strane je vyskum dokazom urcitého dopadu tlakov vyvolavanych pojmami
ako zvysujuca sa konkurencieschopnost’ ¢i trhové mechanizmy vo vzdelavani a praxi,
ktoré ved k podobnym opatreniam a bezprostrednym reakciam.

Takmer jednotnou Struktirou nevelkého poctu kapitol posobi kniha prehladne
a zrozumitelne. Prezentacia a diskusia zaverov vyskumu vychadza z kontextu a teo-
retickych vychodisk skimanych tém. Vysledky vyskumu uvedené v jednotlivych ka-
pitolach tejto publikacie by mohli byt inSpiraciou pre hladanie odpovedi na niektoré
otazky v ramci tychto tém aj v nasich podmienkach, kedZze podobné problémy sa
vyskytujl aj v slovenskom a ¢eskom vzdelavacom systéme.

Mna, ako vysokoskolsk( ucitelku, najviac zaujala tretia kapitola, ktora prinasa
vysledky skiimania dopadu bolonskych reforiem na vysokoskolské vzdelavanie. Mnohé
zistenia, ktoré tato kapitola prinasa, som reflektovala v stvislosti s vlastnou pedago-
gickou sksenost'ou a preto si myslim, Ze by vyskum tejto témy mohol byt zaujimavy
aj v nasich podmienkach.
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